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續發展目標，為全球永續發展貢獻力

量。在此背景下，健康職場不僅是企

業責任，更是一種長遠的競爭優勢。 

按：洪敏元* 

* 工業安全衛生月刊編輯，TCSA 台

灣企業永續獎志工評審員。 

註釋 

註 1：領先指標專注於未來的預測，

而主動指標則關注當前行動的效

果。兩者在決策過程中都扮演重要

角色。 
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