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企業管理學報稿約 

 

GPN:2004500005   ISSN:1025-9627 

一、《Journal of Business Administration 企業管理學報》（以下簡稱本期刊） 

    (ISSN:1025-9627)為國內歷史最悠久的管理類學術性期刊之一，每年 3、6、9、12 

    月出刊，現已通過 EconLit、EBSCO、ABI/INFORM、ProQuest 等國際索引收錄。 

二、本期刊全年徵求中、英語稿件，並可使用線上投稿系統(https://www.ipress.tw/J0236) 

    或 email 至 ntpujournal@gm.ntpu.edu.tw 進行投稿。隨到隨審，亦不收取審查費。歡 

    迎策略管理、人力資源管理、組織理論與行為、行銷管理、作業管理、資訊管理、 

    財務管理等相關領域之原創性論文踴躍投稿，並從 2023 年起頒發最佳論文獎，獲 

    獎者最高可獲得新台幣參萬元之獎勵金。 

三、投稿論文以 20,000 字（含中英文摘要）為原則；有關徵稿格式、審查制度等相關 

    資訊敬請至國立臺北大學企業管理學系網頁或企業管理學報投稿系統查詢。本期刊 

    對撰寫格式謹保留修繕權，以維持一致之編輯水準。 

四、來稿若符合本期刊性質與形式規範，便會委由領域主編推薦評審進行雙向匿名審 

    查；綜合評審與領域主編之意見，以決定來稿刊登與否。已投稿其它期刊且正在審 

    查之文稿，或已發表之論文不得投稿本期刊。本期刊尊重投稿者、審查人及訂閱者 

    之相關個資，對於使用投審稿系統之個資均予以嚴密保護與控管。 

五、投稿論文凡學術貢獻不足、原創性不足或嚴謹性不足者，本期刊將予以退稿。為加 

    速論文審查與出版，請作者務必於收到審查意見後的 3 個月內完成論文修改並寄回 

    審查，若未於上述期限內寄回審查，將不受理並視同退稿；如作者有特殊原因需延 

    期，敬請寫信至本期刊編輯室，一篇稿件申請延期以一次為限。 

六、來稿經本期刊接受發表後，作者須簽署著作權授權書，版權歸本期刊所有及本期刊  

    同意合作之單位等進行數位化、重製等加值流程，並存於資料庫，透過單機、網際 

    網路、無線網路等公開傳輸方式，提供使用者檢索、瀏覽、下載、傳輸、列印等產 

    品或服務。如論文有利益衝突之虞，投稿者須主動聲明或揭露相關資訊。 

七、中文投稿獲本刊通知【接近接受函】後，請依規定之格式將中文文獻逐一進行羅馬 

    化英譯(請參閱學報中文論文撰寫格式)，並繳交 1,200-1,500 字之 English  

    Summary，English Summary Guideline 請上網下載，投稿者必須確實對應本文，精簡 

    呈現其所刊載之英文長摘要，俾利外語讀者之參考與引用。經本期刊核定後，始予 

    發給接受函。 

八、接受刊登之稿件，其論文排版後的校對由作者負責。論文一經刊登，將致贈當期期 

    刊一本。 

投稿前後若有任何詢問事項，請 email 至 ntpujournal@gm.ntpu.edu.tw 洽詢。 

https://www.ipress.tw/J0236
mailto:ntpujournal@gm.ntpu.edu.tw
mailto:ntpujournal@gm.ntpu.edu.tw


Journal of Business Administration Formatting 

The content of the manuscript should be written in the following order: Title, 

Author, Service Unit, Abstract, Keywords, Main Text, References and 

Appendix. 

 

1. Title: The title should be concise and informative, and must be related 

to sustainability, corporate social responsibility, or innovation. 

2. Author(s): Including the author’s name, service unit and position 

3. Abstract: The abstract is limited to A4 page size and summarizes the 

key components of the manuscript, offering the reader a sample of the 

manuscript. 

4. Keywords: Including 4-6 primary keywords that best suit the topic of 

the manuscript 

5. Main Text and Chapter: 12 point, Times New Roman 

The manuscript consists of the following chapters: 

1. Introduction 

2. Literature Review and Hypothesis Testing 

3. Data and Methodology 

3.1 Data 

3.2 Measurement of variables 

3.3 Methodology 

3.3.1 Pilot Study 

6. Figures and Tables: The figures and tables are placed after the 

paragraphs mentioned in this article, and are written as: Figure 1, Figure 

2 ..., Table 1 and Table 2. Please submit tables and figures as editable 

text and not as images. 

7. Footnotes: Format footnotes in plain text, with superscript number 

appearing in the text and corresponding note at the end of the text before 

the references. 

8. Acknowledgments: To be placed at the end of the text before the 

references 

9. Appendix: To be placed at the end of the text 



10. Literature Citation: If there are in-text references, use parentheses and 

indicate the author and year of the document in the parentheses, for 

example, (Simpson, 1986). When there are two authors in the literature, 

cite both authors throughout the work. For citations inside the 

parentheses, use the ampersand (&), for example, (Hwang & Fang, 

1998). For citations outside the parentheses, use “and.” When there are 

more than three authors in the literature, indicate the first author’s last 

name plus “et al.”. For example, (Hwang et al., 1999) 

11. References: Write in English and in alphabetical order. Refer to the 

following examples for citing various types of documents and see APA 

7th for details. 

(Book)  Jacobs, F. R., R. B. Chase, & N. J. Aquilano (2009). 

Operations and Supply Management. McGraw-Hill. 

(Journal)  Arthur, K. B. (1984). Production planning: A new 

perspective. Academy of Management Review, 9, 122-

139. 

Horvath, D., & C. J. McMillan (1979). Strategic choice 

and the structure of decision process. International 

Studies of Management and Organization, 9(3), 87-112. 

(Magazine)  Kandel, E. R., & Squire, L. R. (2000, November). 

Neuroscience: Breaking down scientific barriers to the 

study of brain and mind. Science, 290, 1113-1120. 

(Newspaper)  Brody, J. E. (2007, December 11). Mental reserves 

keep brain agile. 

The New York Times. Retrieved June 2, 2000, from 

http://www. nytimes.com 

(Conference)  Cook, S. A. (1971). The complexity of theorem 

procedures. In Proceedings of IEEE International 

Conference on Virtual Reality: Vol. I. (pp.151-158). NJ: 

Institute of Electrical and Electronics Engineers. 

(Thesis)  Coughlin, M. (1980). Fear of Success: Reaction to 

Advertising Stimuli and Intention to Purchase. 

Doctoral Dissertation. City University of New York, 

http://www/
http://www/


New York. 

(Technical Reports) U. S. Department of Health and Human Services, 

National Institutes of Health, National Heart, Lung, and 

Blood Institute. (2003). Managing asthma: A guide for 

schools (NHT Publication No. 02-2650). Retrieved 

June 2, 2000, from 

http://www.nhlbi.nih.gov/health/pro/lung/asthma 

/asth_xgh.pdf 

(Serial Books)  Unseth, D. J. (1982). Systematic planning for 

psychologists. In J. Rollins (ed.), Systems Analysis in 

the Behavioral Sciences, (pp.122- 136). New York: 

Springer. 

(Web page)     De Huff, E. W. (1922.). Taytay’s tales: Traditional 

Pueblo Indian tales. Retrieved June 2, 2000, from 

http://digital.library.upenn.edu/ 

women/dehuff/taytay/taytay.html 

  

http://digital.library.upenn.edu/


國立臺北大學企業管理學系 

「企業管理學報」論文撰寫格式 
 
文稿內容請按下列順序書寫：中英文標題，中英文作者，中英文服務

單位，中英文摘要，中英文關鍵字，本文，參考文獻及附錄。   

1、標題：請附中英文標題各一式。 

2、作者：請附上中英文作者姓名，服務單位及職級。 

3、摘要：請附中英文摘要，字數在三百字內，中英文摘要以一頁 A4

為限。 

4、關鍵字：請附中英文關鍵字 3～5 個 。 

5、本文及章節：本文為中文以標楷體字形、英文以 Times New Roman 

字形，大小為 11pt。 

中文論文之章節款項，如下列所示： 

        壹、 

           一、 

               (一)、 

                     1、 

                        (1)    順序排列。 

        若以英文撰寫，則如下列格式： 

1. Introduction 

2. Literature review and hypothesis testing 

3. Data and methodology 

3.1 Data 

3.2 Measurement of variables 

3.3 Methodology 

6、圖片及表格：圖形與表格皆置於本文所提到段落之後，並以圖一、

圖二…、表一、表二等方式撰寫。 

 

7、註腳：文中如有註腳，請用阿拉伯數字依序編寫於右上角，並置於

文本最後，參考文獻之前。 

8、致謝：請置於文本最後，參考文獻之前。 



9、附錄：請置於本文最後。 

10、文獻引用：內文中如有參考文獻部分，請以括號（）表之，括號

內寫明文獻之作者及年代，例如(張德功，1984)或(Simpson, 1986)；

當文獻有二位作者時，中文請用「與」字將兩位作者姓名連接起來，

英文請用「and」將兩位作者之姓(last name)連接起來。當文獻有三

人至五人時或以上，中文首次引用請列出全部作者姓名，之後引用

請以第一作者姓名加上「等」；英文首次引用請列出所有作者之姓，

之後引用請以第一位作者之姓(last name)加上「et al.」，例如：(張

德功與林炳新，2002), (林炳明等，1997), (Hwang & Fang, 1998), 

(Hwang et al., 1999)。若作者有六位以上時，中文以第一作者加上

「等人」，英文以第一作者之姓加上「et al.」 

11、參考文獻，請將中文列於前，按引用順序排列；英文列於後，依

英文姓氏字母順序排列。各類型文件之文獻參考撰寫方式，請參

考如下簡例。 

(書籍) 李華民 (1987)。中國考銓制度。台北市：五南圖書出版

公司。 

         吳美麗(譯) (1998)。管理其實很 Easy (原作者：M. H. 

McCormack)。臺北市：天下文化。 

Jacobs, F. R., R. B. Chase and N. J. Aquilano (2009). 

Operations and Supply Management. New York: McGraw-

Hill. 

(期刊) 劉水深 (1983)。消費者價格意識之探討。管理評論，2(4)，

12-37。 

         丁一顧、林瑜一、張德銳 (2007)。國民小學教學有困難

教師教學輔導策略之研究。教育行政與評鑑學刊，3，19-

44。 

 Arthur, K. B. (1984). Production planning: A new 

perspective. Academy of Management Review, 9, 122-139. 

 Horvath, D., & C. J. McMillan (1979). Strategic choice and 

the structure of decision process. International Studies of 

Management and Organization, 9(3), 87-112. 

(雜誌) 王力行 (2001)。落在世界隊伍的後面？遠見雜誌，6，14-

16。 



     盧蘇偉 (2010)。寫在學測放榜後，什麼才是贏？康健雜

誌，128。取自 http://www.commonhealth. com.tw/ 

         Kandel, E. R., & Squire, L. R. (2000, November). 

Neuroscience: Breaking down scientific barriers to the 

study of brain and mind. Science, 290, 1113-1120. 

(報紙)    陳揚盛(2001-02-20)。基本學力測驗考慮加考國三下課程。

臺灣立報，6 版。 

Brody, J. E. (2007, December 11). Mental reserves keep 

brain agile. The New York Times. Retrieved from 

http://www. nytimes.com 

(研討會) 陳國清、賴政權 (2001)。虛擬企業之作業流程分析。電

子商務與虛擬企業研討會論文集，18-25。台北市：中華

民國虛擬企業學會。 

 Cook, S.A. (1971). The complexity of theorem procedures. 

In Proceedings of IEEE International Conference on Virtual 

Reality:Vol. I. (pp.151-158). NJ: Institute of Electrical and 

Electronics Engineers. 

(學位論文)王大陸 (1986)。台中地區職業婦女工作滿足之研究。國

立政治大學企管所碩士論文。 

 Coughlin, M. (1980). Fear of Success: Reaction to 

Advertising Stimuli and Intension to Purchase. Doctoral 

Dissertation. City University of New York, New York. 

(技術報告)侯瑞琳、葉靜玉 (2003)。大域聯想之神經網路。行政院

國家科學委員會專題研究成果報告(編號：NSC92-2115-

M-165-001-)，未出版。 

 黃政傑、李春芳、周愚文、潘慧玲 (1992)。大陸小學教

育政策與教育內容之研究總結報告。教育部委託之專題

研究成果報告(編號：F0033518)。臺北市：教育部。 

 U. S. Deaprtment of Health and Human Services, 

NationalInstitutes of Health, National Heart, Lung, and 

Blood Institute. (2003). Managing asthma: A guide for 

schools (NHT Publication No. 02-2650). Retrieved from 



http://www. 

nhlbi.nih.gov/health/pro/lung/asthma/asth_xgh.pdf 

(套書) Unseth, D. J. (1982). Systematic planning for psychologists. 

In J. Rollins (ed.), Systems Analysis in the Behavioral 

Sciences, (pp.122-136). New York: Springer. 

(網頁)  De Huff, E. W. (1922.). Taytay’s tales: Traditional Pueblo 

Indian tales. Retrieved June 2, 2000, from 

http://digital.library.upenn.edu/ 

women/dehuff/taytay/taytay.html  

 

 參考文獻(References)羅馬化英譯說明 

中文稿件若被本學報接受後，作者需將中文文獻附英文對照 

1.作者（含所有共同作者）、機構名稱（出版者）、出版地名（城

市、州名、國家），請依事實與習慣為英譯。 

2.出版書籍、碩博士論文、討論稿、期刊論文篇名等出版品名稱

請採用（登載於原刊名、篇名等之正式英譯）照錄原則；若原刊

文無英譯，請依事實與習慣為英譯並盡可能符合原出版品之原意。 

3.本學報文章參考文獻（References）羅馬化英譯規則，仍遵循

Academy  of  Management  Journal 之精神及原則，進行必要且

相對應之編排處理。 

 

如有未規範到之格式，敬請依照 APA 格式第七版參考文獻

（reference）規範書寫。若有任何問題，歡迎來信洽詢：

ntpujournal@gm.ntpu.edu.tw 

 




